
t  Einladung

24. Symposium zur
Betrieblichen Gesundheitsförderung

Betriebliche Beteiligungsprozesse
für Gesundes Arbeiten 4.0

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Landeshauptstadt Mainz bietet mit dem
jährlichen Symposium zur Betrieblichen 
Gesundheitsförderung zusammen mit 
verschiedenen Kooperationspartnerinnen 
und -partnern eine Plattform für Diskussion,
Austausch und Fortbildung zur Betrieblichen
Gesundheit. 

Zur Teilnahme laden wir Sie auch 2019 
ganz herzlich ein.

Michael Ebling
Oberbürgermeister

Dr. Eckart Lensch
Dezernent für Soziales, Kinder, Jugend, 
Schule und Gesundheit

Karin Engel
Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft 
Mainz e. V.

t  Thema 

Der Begriff der Digitalisierung ist schillernd: er wird 
ausufernd genutzt und gerade dadurch oft sehr ungenau.

Was meinen wir eigentlich mit Digitalisierung? 

Die zunehmend papierlose Verwaltung und Kommuni -
kation und den damit verbundenen Gesundheits-
förderungs-Diskurs unter dem Motto „Sitzen ist das 
neue Rauchen“? Die Unterstützung durch Roboter und 
Exoskelette in der Industrieproduktion? Die Durch-
dringung unseres Alltags von Technik? Das dauerhafte
„Online-sein“ inklusive der Suchtrisiken? Die vertiefte
Ökonomisierung als gläserner Kunde? Oder gar die 
bevorstehende „feindliche Übernahme“ durch intelli-
gente Systeme, die – als autonom konzipiert – auch 
autonom arbeiten, wenn sie erst mal gestartet sind? 

Wir sind gut beraten, vor jeder Diskussion genaue 
Arbeitsdefinitionen auszutauschen!

In diesen komplexen Kontexten werden betriebliche 
Beteiligungsprozesse nicht einfacher. Sie könnten aber
mehr denn je ein zentraler Schlüssel sein zu individueller
Arbeitszufriedenheit und damit einhergehend nach-
haltiger Produktivität von Arbeit sein. 

Die Bedeutung von Partizipation so wie Möglichkeiten
und Hemmnisse in der Praxis werden wir diskutieren aus
der Perspektive von Arbeitgeberinnen, Arbeitnehmern
und BGM-Beauftragten. 

t Programm  

8.30 Uhr Begrüßungskaffee

9.00 Uhr Grußworte

Dr. Eckart Lensch
Dezernent für Soziales, Kinder, 
Jugend, Schule und Gesundheit

Karin Engel
Vorsitzende der Psychosozialen 
Arbeitsgemeinschaft Mainz e. V. (PSAG)

9.15 Uhr Digitale Transformation und Gesundheit –
Gedanken zur „digitalen Kränkung“

Prof. Dr. Manfred Becker
Mittelstandslotse der Landesregierung
Rheinland-Pfalz  

10.15 –
10.45 Uhr Kaffeepause und Netzwerken

10.45 Uhr  Best Practice: 
Gefährdungsbeurteilung 
psychischer Belastungen als 
Partizipationsprozess 

Matthias Kowarik 
Arbeitsschutzbeauftragter 
Boehringer Ingelheim Pharma GmbH & Co. KG

11.45 –
12.00 Uhr Bewegungspause

12.00 Uhr  Der mitbestimmte Algorithmus

Welf Schröter   
Forum Soziale Technikgestaltung   
beim DGB Bezirk Baden-Württemberg

Moderation:  
Heike Miehe, Referentin Arbeit und Soziales, 
Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung 
der EKHN

13.00 –   
14.00 Uhr Mittagspause mit Imbiss

14.00 –
16.00 Uhr Arbeitsgruppen: 

AG 1 ❏ Der mitbestimmte Algorithmus 
als Teil eines agilen kooperativen 
Changemanagements

Vertiefung mit Welf Schröter

Moderation:  
Hans-Georg Orthlauf-Blooß
Kath. Arbeitnehmer/innen- und 
Betriebsseelsorge Rheinhessen

AG 2 ❏ Bewegungsangebote für Betriebe

Podiumsdiskussion

Abteilung Sportmedizin JGU Mainz (angefragt)
AOK (angefragt)
Verbraucherschutz (angefragt) 

Moderation: 
Alke Peters, Vivian Feller und Hedda Werner
LZG, Referat Gesunde Arbeitswelt

AG 3 ❏ Erfolgreiche Zusammenarbeit 
in altersgemischten Teams

Marion Kopmann
Geschäftsführerin, MASTERhora 
by Silberrücken GmbH

Moderation: 
Daniel Hard
Fachbereich Arbeit und Beruf
Lisa Dewes
Fachbereich Gesundheit und Fitness
Volkshochschule Mainz 
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t  Hinweise

Anmeldeschluss:

Ihre Anmeldungen nehmen wir gerne bis zum 
5. April 2019 entgegen. 

Tagungsgebühr:

Die Tagungsgebühr beträgt 25 Euro und schließt auch
Getränke und Verpflegung während der Pausen ein.

Ihre Anmeldung ist wirksam mit der Überweisung der 
Tagungsgebühr von 25 Euro an:

Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft Mainz e. V.
(PSAG)
Sparkasse Mainz  
IBAN DE63 5505 0120 0200 0863 12
BIC MALADE51MNZ

Stichwort: „24. Symposium“

Rückfragen an:

Dorothee Borngässer
Amt für soziale Leistungen 
Gesundheitsförderung 
Landeshauptstadt Mainz, 
Telefon 0 61 31 - 12 30 19
dorothee.borngaesser@stadt.mainz.de

www.mainz.de

Kooperationspartner:

Diese Veranstaltung ist eine Kooperation mit dem 
AK „Suchtprävention und Gesundheitsförderung 
in der Arbeitswelt“ der PSAG Mainz e. V. 

www.psag-mainz.de

Veranstaltungsort:

Das Rathaus der Stadt Mainz, Jockel-Fuchs-Platz 1, 
erreichen Sie mit den Buslinien:
28, 54 55, 56, 57, 58, 60, 61, 70, 71, 73, 90, 91 
(Haltestelle Rheingoldhalle/Rathaus) sowie 6, 6A, 9
(Haltestelle Brückenplatz/Schlosstor).

Parkmöglichkeiten finden Sie im Parkhaus Rathaus:

www.pmg-mainz.de 

24. Symposium zur
Betrieblichen Gesundheitsförderung

Betriebliche 
Beteiligungsprozesse
für Gesundes 
Arbeiten 4.0

Donnerstag, 11. April 2019
von 8.30 bis 16 Uhr 
Rathaus Mainz, Jockel-Fuchs-Platz 1

Einladung und Information

Mitglied 
im Gesunde 
Städte-Netzwerk
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Dezernat für Soziales, Kinder, 
Jugend, Schule und Gesundheit 
Amt für soziale Leistungen –
Gesundheitsförderung
Hauptamt | Öffentlichkeitsarbeit

Tel 06131 - 12 30 19 
Fax 06131 - 12 23 48 

dorothee.borngaesser@stadt.mainz.de
www.mainz.de 
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t  Anmeldung

Ich melde mich verbindlich an zum

24. Symposium zur Betrieblichen Gesundheitsförderung.

Ausstellung einer Rechnung erwünscht: ❏

Gewünschte Arbeitsgruppe: (bitte ankreuzen)

1. Priorität:   AG 1 ❏ AG 2 ❏ AG 3 ❏ AG 4 ❏

2. Priorität:   AG 1 ❏ AG 2 ❏ AG 3 ❏   AG 4 ❏

Firma/

Institution

Name

Vorname

Straße/Nr.

PLZ/Ort

E-Mail

Unterschrift

Senden Sie uns Ihre Anmeldung bitte bis zum 
5. April 2019 per Post, per Fax oder per E-Mail an:

Landeshauptstadt Mainz
Amt für soziale Leistungen – Gesundheitsförderung 
Dorothee Borngässer
Kaiserstraße 3 – 5
55116 Mainz

E-Mail: dorothee.borngaesser@stadt.mainz.de  
Fax: 06131 - 12 23 48  

Kooperationspartner:

ZGV - Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung 
der EKHN, Referat Arbeit und Soziales 
https://www.zgv.info/arbeit-soziales.html

LZG - Landeszentrale für Gesundheitsförderung RLP -
Referat Gesunde Arbeitswelt
https://lzg-rlp.de/de/gesunde-arbeitswelt.html

Kath. Arbeitnehmer/innen- und Betriebsseelsorge
Rheinhessen 
www.arbeitswelt-bistum-mainz.de


